
 

 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ 
CENTRO DE TECNOLOGIA 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA HIDRÁULICA E AMBIENTAL 
CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA CIVIL - 

RECURSOS HÍDRICOS E SANEAMENTO AMBIENTAL - DOUTORADO 

ADITIVO Nº01 - E D I T A L No 04/2018 

A Coordenação do Programa de Pós-graduação em Engenharia Civil (Recursos Hídricos) 

informa aos interessados acerca de alterações implementadas no edital 04/2018-POSDEHA, 

conforme abaixo especificadas: 

 

No item 1.3, onde se lê: 

d) Currículo Lattes, acompanhado de fotocópia dos comprovantes (O link para criação do 

currículo lattes é https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_cv_estr.inicio);  

 

Leia-se: 

d) Currículo Lattes (O link para criação do currículo lattes é 

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_cv_estr.inicio), acompanhado do Anexo II - FICHA DE 

PRODUÇÃO DO CURRICULUM LATTES preenchida pelo candidato e com fotocópias dos 

comprovantes respectivos; 

 

 

 

Fortaleza, 10 de outubro de 2018. 

 

______________________________________________________ 

Professor José Capelo Neto 

Coordenador 

 



 

ANEXO II - FICHA DE PRODUÇÃO DO CURRICULUM LATTES 

Item Descrição Pontuação Pontuação 

máxima 

Pontuação do 
Candidato 

(A ser preenchido 
pelo candidato) 

1 Trabalhos publicados/apresentados 

em anais de eventos internacionais. 

0,1 pontos 
para cada 
trabalho 

0,5  

2 Trabalhos publicados/apresentados 

em anais de eventos nacionais. 

0,1 pontos 
para cada 
trabalho 

0,3  

3 Trabalhos publicados/apresentados 

em anais de encontros de iniciação 

científica. 

0,1 pontos 
para cada 
trabalho 

0,2  

4 Artigos publicados em revistas 

qualificadas no Sistema QUALIS / 

CAPES Quadriênio 2013-2016 da 

Área de Engenharias I. A pontuação 

será contabilizada por cada artigo 

publicado e classificado como: 

 

 

 

5  

A1 1 pontos  

A2 0,8 pontos  

B1 0,6 pontos  

B2 0,5 pontos  

B3 0,3 pontos  

B4 0,2 pontos  

B5 0,1 pontos  

4 Monitoria voluntária ou remunerada. 0,1 pontos 

por 

semestre 

0,2  

5 Iniciação científica voluntária ou 

remunerada 

0,1 pontos 

por 

semestre 

0,3  

6 Patente ou registro de software na 

área de Engenharias I 

0,5 pontos 1,5  

7 Experiência docente em instituições 

de ensino superior de no mínimo de 

01 (um) ano, nos últimos 5 anos. 

0,2 pontos 

por ano 

1,0  

8 Experiência profissional de no 

mínimo de 01 (um) ano, nos últimos 

5 anos. 

0,1 pontos 

por ano e/ou 

exercício 

1,0  

Pontuação máxima 10,0  

Obs. Anexar, obrigatoriamente, cópias de documentos comprobatórios na ordem da 
tabela acima apresentada. 
 


